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647510  MSW2SgwC201x Seat No :__________ 
M.S.W Semester - 2 (CBCS) Examination  

March/April– 2019  (New Course) 
Social Group Work as a Method (CORE) 

Time: 2:30 Hours                                                                                            Marks: 70 
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 નીબધંાત્મક પ્રશ્નોના જવાબ આપો.  

પ્રશ્ન-1  સામાજીક જુથકાર્યનો અથય આપી તેના હતેઓુ જણાવો. 

અથવા 

(10) 

પ્રશ્ન-1 સામાજીક જુથકાર્યની કુશળતાઓની વવસ્તતૃ સમજુતી આપો.  

પ્રશ્ન-2 સામાજીક જુથકાર્યના વસદ્ાતંોની વવગતવાર માહહતી આપો. 

અથવા 

(10) 

પ્રશ્ન-2 માગયદશયનનો અથય આપી તેના વસદ્ાતંો જણાવો.  

પ્રશ્ન-3 નેતતૃ્વના ંલક્ષણોની વવસ્તતૃ ચચાય કરો. 

અથવા 

(10) 

પ્રશ્ન-3 સામાજીક જુથકાર્યમા જુથ કાર્યકતાયની ભવૂમકા જણાવો.  

પ્રશ્ન-4 ટૂંકનોંધ લખો. (કોઇપણ પાચં) 

(1) અહવેાલ લેખનન ુમહત્વ જણાવો. 

(2) કાર્યક્રમના પાર્ાના ઘટકો જણાવો. 

(3) સામાજીક જુથકાર્યનો ઐવતહાસીક વવકાસ જણાવો. 

(4) માગયદશયનના કાર્ો સમજાવો. 

(5) નેતાના પ્રકારો જણાવો. 

(6) મલૂર્ાકંનની પ્રહક્રર્ા સમજાવો. 

(7) સામાજીક જુથકાર્યનો ખ્ર્ાલ જણાવો. 

(25) 

પ્રશ્ન-5 ટૂંકમા ંજવાબ આપો. (કોઇપણ પાચં) 

(1) આર્ોજનનો અથય આપો. 

(2) નેતતૃ્વનો અથય સમજાવો. 

(3) કાર્યક્રમ આર્ોજન એટલે શુ?ં 

(4) સમાર્ોજનનો અથય આપો. 

(5) સમાજકાર્યનો અથય આપો. 

(6) સમાજકાર્યની ગૌણ પદ્વતના નામ જણાવો. 

(7) સમાજ કલર્ાણનો અથય આપો. 

(15) 

********************************* 
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 Answer the following questions in detail:-  

Que-1 Give the meaning of social group work and explain the objectives of it. 

OR 

(10) 

Que-1 Discuss the skills of social group work in detail.  

Que-2 Discuss the principles of social group work. 

OR 

(10) 

Que-2 Give the meaning of supervision and explain the principles of it.  

Que-3 Discuss the characteristics of leadership in detail. 

OR 

(10) 

Que-3 Explain the role of group social worker in social group work.  

Que-4 Write a short note. (Any Five) 

(1) Explain the importance of Report writing. 

(2) Explain the components of programmer steps. 

(3) Explain the historical development of social group work. 

(4) Explain the function of supervision. 

(5) Describe the types of leader. 

(6) Explain the process of Evaluation. 

(7) Explain the concept of social group work. 

(25) 

Que-5 Answer in short:- (Any five) 

(1) Give the meaning of planning. 

(2) Explain the meaning of leadership. 

(3) What is programme planning? 

(4) Give the meaning of Adjustment? 

(5) Give the meaning of social work. 

(6) Give the name of secondary method of social work. 

(7) Give the meaning of social welfare. 

(15) 

********************************** 


